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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO PRAVOSUDA I UPRAVE
UPRAVA ZA ZATVORSKI SUSTAV I PROBACIJU
Kaznionica u Lipovici-Popovaéi

KLASA: UP/I-112-01/23-01/222
URBROJ: 514-10-05-03-01/04-23-01
Popovaca, 27. studeni 2023. godine

Na temelju ¢lanka 52. stavak 1. i ¢lanka 63. stavak 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima
(-Narodne novine“ broj 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11, 34/12, 49/ 12-procisceni tekst,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 61/17, 70/19, 98/19,
141/22), te ¢lanka 32. stavak 5. Zakona o izvr§avanju kazne zatvora (,,Narodne novine® broj
14721), u izvanrednom postupku prijma u drZavnu sluzbu kandidatkinje Nikoline Plese, OIB
277833948496, nakon provedenog natje¢ajnog postupka, uz prethodnu suglasnost Ministarstva
pravosuda 1 uprave, upravitelj Kaznionice u Lipovici-Popovadi, OIB 22519877219 po
sluzbenoj duznosti donosi
RJESENJE

1. NIKOLINA PLESE, sa steéenom srednjom struénom spremom, zanimanje —
ekonomistica, s viSe od jedne godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,
prima se u drzavnu sluzbu u Kaznionici u Lipovici-Popovaéi, na radno mjesto
racunovodstveni referent — salda konti u Odjelu financijsko-knjigovodstvenih poslova,
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

2. Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu, kojim ée se utvrditi
raspored na radno mjesto te dan pocetka rada.

3. Imenovana ima poloZen drZavni ispit I. vrste.

Obrazlozenje
Nikolina PleSe, izabrana kandidatkinja prima se u drzavnu sluzbu u Kaznionicu u Lipovici-
Popovati, na radno mjesto raunovodstveni referent — salda konti u Odjelu financijsko-
knjigovodstvenih poslova, na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od tri (3)
mjeseca, temeljem Javnog natjeCaja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
Ministarstvo pravosuda i uprave, Upravu za zatvorski sustav i probaciju, Kaznionicu u
Lipovici-Popovaéi, KLASA: 112-01/22-01/627, URBROJ: 514-10-05-03-01/01-23-03 od 14.
kolovoza 2023. godine, objavljen u Narodnim novinama, broj 101 /2023 od 01. rujna 2023.
godine, mreZnim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave te Hrvatskog zavoda za
zapo$ljavanje. Na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave objavljen je opis poslova i
podaci o plac¢i radnog mjesta za koje je Javni natje¢aj raspisan.
Opéi uvjeti za prijam u drZavnu sluZbu propisani su &lankom 48. Zakona o drZavnim
sluzbenicima. U drZavnu sluzbu ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke iz
¢lanka 49. Zakona o drZavnim sluzbenicima.
Sukladno Pravilniku o unutarnjem redu Ministarstva pravosuda i uprave za radno mjesto
upravni referent matice propisani su struéni uvjeti: srednja stru¢na sprema ekonomske struke,
najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, polozen drzavni ispit i
znanje rada na raunalu.



Sukladno ¢lanku 51. stavku 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima i &lanku 8. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drZavnoj sluzbi (,,Narodne
novine“ broj 78/17 i 89/19 — dalje u tekstu: Uredba), imenovana je Komisija za provedbu
Javnog natjeaja (dalje u tekstu: Komisija) koja je sastavila popis (listu) kandidata prijavljenih
na Javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete propisane natjeGajem, a ¢ije su prijave
pravodobne i potpune.

Komisija je utvrdila da je na natje¢aj za navedeno radno mjesto pristiglo ukupno Sest (6)
prijava, od Cega je Sest (6) prijava bilo potpuno, pravodobno i udovoljavale su formalnim
uvjetima.

Dana 21. rujna 2023. godine Komisija je objavila na web stranici Ministarstva pravosuda i
uprave obavijest 1 uputu o provedbi postupka testiranja po javnom natjeaju za prijam u
drZavnu sluzbu u Kaznionici u Lipovici-Popovaéi, kojom su kandidati pozvani na testiranje
dana 03. listopada 2023. godine u Kaznionici u Lipovici-Popovaéi, Lipovetka 22, Donja
Vlahini¢ka, Popovaca.

Na testiranje je od ukupno $est (6) kandidata koji su imali pravo pristupiti testiranju, pristupilo
troje (3) kandidata, dok troje (3) kandidata nije pristupio, pa se stoga viSe nisu smatrali
kandidatima u postupku Javnog natjecaja.

Testiranje se provodilo u dvije faze testiranja, na nadin da se prva faza testiranja sastojala od
provjere znanja, sposobnosti i vje$tina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta strudni
savjetnik — za tretman, a druga faza testiranja od provjere znanja rada na ra¢unalu te je po
zavrSetku istih proveden razgovor s Komisijom, a sve sukladno &lancima 11., 12. i 14,
Uredbe.

U prvoj fazi testiranja tri kandidata su zadovoljila na provedenoj provjeri znanja, sposobnosti
i vjeStina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta upravni referent matice, ostvarivsi
slijedeci broj bodova: Nikolina Ple§e sedam i pola (7,5) bodova, A.G. s ostvarenih osam (8)
bodova, A.P. s ostvarenih pet (5) bodova, od ukupno moguéih deset (10) bodova.

Svih troje kandidata iz prve faze testiranja, pristupili su i zadovoljila u drugoj fazi testiranja,
provjeri znanja rada na raCunalu, ostvarivii slijede¢i broj bodova: Nikolina Plese deset (10)
bodova, A.G. s ostvarenih deset (10) bodova, A.P s ostvarenih sedam i pola (7,5) bodova, od
ukupno mogucih deset (10) bodova.

Razgovoru s Komisijom pristupilo je svih troje kandidata, u kojem su se utvrdivala znanja,
sposobnosti i vjestine, interesi, profesionalni ciljevi i motivacija za rad u drzavnoj sluzbi, kao
1 rezultati ostvareni u dosadaSnjem radu, putem deset (10) jednakih pitanja za sve kandidate.
Rezultati razgovora vrednovali su se bodovima od 0 do 10 bodova. Nakon obavljenog
razgovora Komisija je dodijelila slijede¢i broj bodova: Nikolina Plese devet (9) bodova, A.G.
s ostvarenih sedam (7) bodova, A.P. s ostvarenih sedam (7) bodova, od ukupno moguéih
deset (10) bodova.

Nakon provedenog testiranja i razgovora s kandidatima, Komisija je utvrdila rang-listu prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru, a kako slijedi: Nikolina Plese
dvadesetSest i pola (26,5) bodova, A.G. s ostvarenih dvadesetpet (25) boda, A.P. s ostvarenih
devetnaest i pola (19,5) bodova, od ukupno moguéih trideset (30) bodova.

Prilikom donoSenja odluke kao u to¢ki I. izreke ovog rjeSenja, utvrdeno je da izabrana
kandidatkinja Nikolina PleSe ispunjava sve propisane formalne uvjete radnog mjesta upravni
referent matice.

[zabrana kandidatkinja ispunjava uvjete za prijam u drzavnu sluzbu odredene &lankom 48.
Zakona o drzavnim sluZbenicima.

U skladu s ¢lankom 18. stavcima 1. i 2. Uredbe, imenova je dostavila Uvjerenje Opéinskog
kaznenog suda u Zagrebu da se protiv nje ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta, te je izvren uvid u izvornike



svih dokumenata predanih uz prijavu na javni natje¢aj i utvrdeno je da su preslike istovjetne
izvorniku. Po sluZzbenoj duznosti izvr§ena je provjera i pribavljeni su dokazi o nepostojanju
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drZavnim sluZbenicima.
Izabranoj kandidatkinji se utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca, sukladno &lanku
53. staveima 1. i 3. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kojim je odredeno da osobama
primljenim u drZavnu sluzbu izvanrednim postupkom, probni rad traje tri (3) mjeseca.
Kaznionica u Lipovici-Popovaéi ée u rjeSenju o rasporedu na radno mjesto utvrditi datum
pocetka rada, placu te ostala prava i obveze izabrane kandidatkinje.

Sukladno ¢lanku 56. stavak 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima drzavni sluzbenik duZan je
poloziti drzavni ispit propisane razine za radno mjesto na koje je rasporeden najkasnije u roku
od godine dana od dana pocetka rada u drZzavnoj sluzbi, no kako je izabrana kandidatkinja ve¢
u svojoj prijavi dostavila svjedodZbu o poloZzenom drZavnom struénom ispitu, imenovana
ispunjava traZeni uvjet,

Ovo rjeSenje se dostavlja svim kandidatima/kinjama u postupku Javnog natjedaja, javnom
objavom istog na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave. Dostava svim
kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmog (8.) dana od dana javne objave
ovog rjeSenja na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega iznijetog, odluéeno je kao u izreci ovog rjeSenja.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moZe se izjaviti Zalba Odboru za drzavnu sluzbu, u roku od 15 (petnaest)
dana od dana dostave rjeSenja, putem Kaznionice u Lipovici-Popovadi. Zalba se podnosi
neposredno ili putem poSte, a moZe se izjaviti i usmeno na zapisnik. Stranka se moZe odreéi
prava na Zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, od dana dostave prvostupanjskog
rjeSenja do dana isteka roka za izjavljivanje zalbe.

DOSTAVITI: b
1. Kandidatima/kinjama — svima,
javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave
2. Ministarstvo pravosuda i uprave, Uprava za sluzbenicki sustav, po izvrinosti
3. Osobni oéevidnik
4. Spis



